
MINISTÈRE
DES ARMÉES

LA FORCE  
D’ACTION 
NAVALE
UN ENVIRONNEMENT  
STIMULANT
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À VOIR AUSSI…

80 MÉTIERS ET 4000 POSTES
ACCESSIBLES À TOUS

Chaque année, la Marine nationale recrute  
+ 4 000 jeunes, du niveau 3e à Bac +5,   
de 16 à 30 ans, dans 80 métiers.
Prenez rendez-vous avec un conseiller dans le bureau
de recrutement le plus proche de chez vous.

Scannez ce QR code et  
découvrez la Force d’action 
navale en images 

RETROUVEZ L’ACTUALITÉ ET LES OFFRES 
D'EMPLOI DE LA MARINE RECRUTE

POURQUOI REJOINDRE 

LA MARINE 
NATIONALE ?

2

LES ÉTAPES 
D’UN RECRUTEMENT RÉUSSI

NIVEAU 3E À BAC +5 DE 16 À 30 ANS

AFFECTATION EN UNITÉ

Forces 
sous-marines

Force d’action 
navale

Force de
 l’aéronautique navale

Force des fusiliers 
marins et commandos

PREMIER CONTACT 
AVEC LA MARINE NATIONALE
Je découvre que la Marine recrute à travers :

Internet/Réseaux sociaux, Salon/Forum/Infos école, 
Échange avec des marins. 

PREMIÈRE RENCONTRE
AVEC UN CONSEILLER

Je me renseigne sur les métiers, les formations 
et le processus de recrutement.

CIRFA

TESTS D’APTITUDE
Examens médicaux + tests d’anglais, 
d’aptitude sportive et psychologique.

ACCEPTATION DU DOSSIER
J’apprends que ma candidature est acceptée 

par la Marine nationale.

OUVERTURE DU DOSSIER 
DE CANDIDATURE

Je souhaite m’engager, je réunis 
l’ensemble des documents administratifs.

ENTRETIEN 
DE PRÉSÉLECTION

L’entretien détermine la poursuite du processus 
de candidature pour un métier ou pour une spécialité.
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Je suis
un garçon

Nationalité
française

Je suis
une �lle

Nationalité
française

FORMATION MILITAIRE + FORMATION MÉTIER
Je rejoins l’équipage de la Marine nationale.



En permanence, sur toutes les mers du monde, les 10 500 
marins des forces de surface assurent une grande variété 
de missions afin de protéger les intérêts de la France et 
les Français. Les forces de surface remplissent les six 
fonctions stratégiques des forces armées :  la dissuasion, 
l’intervention, la protection, la prévention, la connaissance 
et l’anticipation et enfin l’influence. Pour répondre aux 
besoins opérationnels, les forces de surface disposent 
d’une centaine de navires de surface, de trois Groupes de 
plongeurs démineurs, de la flottille amphibie, de centres 
d’expertise dans les domaines de la plongée humaine et de 
l’intervention sous la mer, de la météorologie et de l’océa-
nographie, du renseignement et de la guerre électronique 
et enfin, de la cyberdéfense.

Pour mener à bien l’ensemble des missions qui lui sont confiées, la 
Force d’action navale (FAN) s’appuie sur une centaine de bâtiments 
de combat, de souveraineté, de soutien, ou encore scientifiques, de 
30 types différents. Ces bâtiments sont présents aux quatre coins 
du globe, répartis entre les bases navales métropolitaines et les 
territoires outre-mer.

ILS SONT RÉPARTIS EN PLUSIEURS  
CATÉGORIES EN FONCTION DE LEURS CAPACITÉS : 

Les forces de surface connaissent un renouvellement important 
de leur flotte, avec la réception continue de nouveaux bâtiments 
jusqu’en 2030 et des programmes navals pensés pour la Marine 
de 2040. Frégates multi-missions aux capacités de défense 
aérienne renforcée, bâtiments ravitailleurs de forces, patrouil-
leurs outre-mer, frégates de défense et d’intervention… Tous ces 
bâtiments se voient dotés de systèmes technologiques en pointe 
dans le domaine de l’armement, des télécommunications, du 
cyber ou encore de la mécanique. En mouvement perpétuel, cet 
environnement innovant demande ainsi aux marins une forte 
adaptabilité.

À bord des bâtiments de surface, les 80 métiers de la Marine y 
sont représentés. Parmi ceux-ci, plus de 60 sont accessibles 
en rejoignant les forces de surface. Des opérations navales à la 
navigation, en passant par la mécanique et la restauration ou 
encore la plongée, les forces de surface regorgent de métiers 
passionnants. Pour disposer d’un haut niveau d’opérabilité, la 
Marine forme ses marins tout au long de leur carrière, leur per-
mettant ainsi de monter en compétences dans leur domaine 
de spécialité.

LES MISSIONS  
DES FORCES DE SURFACE

30 TYPES 
DE BÂTIMENTS

UN ÉCOSYSTEME 
INNOVANT

PLUS DE 60 MÉTIERS 
ACCESSIBLES

POURQUOI REJOINDRE LES 
FORCES DE SURFACE ?

ÉVOLUER  
dans un environnement opérationnel intense ;

ÊTRE AU CŒUR  
des opérations navales,  
sur tous les océans du monde ;

NAVIGUER  
à bord de bâtiments alliant  
esprit d’équipage et haute technologie ;

REMPLIR  
une grande diversité  
de missions, ponctuées d’escales ;

BÉNÉFICIER  
d’une primes liée à l’embarquement.

LE GROUPE AÉRONAVAL  
[PORTE-AVIONS]

LA FORCE DE GUERRE  
DES MINES  

[CMT, BBPD, BEGM,  
GPD, FLCM]

LES BÂTIMENTS  
DE SOUTIEN 

 [BSAM, BSAOM, BCR, BRF…]

LA FORCE 
EXPÉDITIONNAIRE 

AMPHIBIE  
[PHA, FLOPHIB]

LA COMPOSANTE 
FRÉGATES  

[FDA, FREMM,  
FREMM DA, FLF]

LES BÂTIMENTS DE 
SOUVERAINETÉ  

[FS, PHM, PAG, PAT]

    Discutez avec un marin  
ambassadeur sur


