
embarquez pour  

une vie d’aventures

le rôle de la marine nationale
La Marine nationale peut compter sur le dévouement de 42 000 marins 
(civils et militaires) pour mener des missions essentielles dont l‘impact 
résonne au-delà des océans. Ensemble, ils protègent les intérêts de la 
France et des Français sur toutes les mers du monde. Ils interviennent dans 
la lutte contre le terrorisme, la piraterie et les conflits armés. Ils s’engagent 
également pour la protection des océans et des écosystèmes marins.

la vie d’aventures est exceptionnelle, elle est aussi exigeante. 

1  �S’engager�sur�la�durée�du�
contrat�après�une�période��
probatoire.��

4   S’adapter�constamment��
à�des�environnements��
en�évolution�permanente.

2   Être�disponible�à�tous�
moments�pour�être��
déployé�en�opérations.

5   Avoir�une�bonne�santé��
mentale�pour�faire�face��
à�des�situations�intenses.�

3   Être�possiblement�muté�tous�
les�2-3�ans�vers�les�bases�et�
unités�qui�ont�besoin�de�vous.�

6   Entretenir�une�bonne�hygiène�
de�vie�et�pratiquer�une��
activité�sportive�régulière.

Nous protégeons les intérêts 
vitaux de la France en 
maintenant en permanence à 
la mer au moins un sous-
marin nucléaire lanceur 
d’engins.

Nous assistons les navires, 
assurons des sauvetages en 
mer, sauvegardons les océans, 
luttons contre la piraterie, les 
trafics et la pollution.

Nous analysons le 
renseignement recueilli sur 
les théâtres aéro maritimes 
et présentant un intérêt pour 
la sécurité de la France.

Nous faisons de la prévention 
de crise et contribuons à  
la sécurité maritime dans  
les zones fragilisées par  
la piraterie ou la pêche illicite.

Nous évacuons les ressortissants français 
et européens dans les pays déstabilisés, 
nous apportons une aide directe aux 
populations victimes de catastrophes 
naturelles et luttons contre les attaques 
en mer.
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LA MARINE RECRUTE MARINE NATIONALE

Vous�découvrez�que�la�

Marine�nationale�recrute�

grâce�à�:�Internet�/�Réseaux�

sociaux�/�Salon�/�Forum�/�v�

école.�Vous�échangez��

avec�des�marins.

Renseignez-vous��

sur�les�métiers,��

les�formations��

et�le�processus��

de�recrutement.

Réunissez�l’ensemble�

des�documents�

demandés.

L’entretien�détermine�la�

poursuite�du�processus�

de�candidature�pour�un�

métier�ou�une�spécialité.

Passez�les�examens�

médicaux,�d’anglais��

et�d’aptitude�sportive��

et�psychologique.�

Votre�dossier�est�

accepté�!�Félicitations,�

votre�aventure�

professionnelle�dans��

la�Marine�nationale��

peut�commencer.

pourquoi devenir

officier marinier ?

Un�parcours�de�technicien�et

de�chef�d’équipe�!



 67% 

des marins sont  
des officiers mariniers

 Les jeunes candidats recrutés comme officiers mariniers sont 
tous formés à l’École de maistrance. Une commission examine les 
dossiers et sélectionne les candidats au titre d’un métier ou d’une 
spécialité. Quatre sessions de recrutement ont lieu chaque année, en 
janvier, avril, septembre et novembre. 

 La formation des maistranciers comprend deux étapes consécutives :
 - une formation initiale d’officier marinier ; 
 - une formation métier de technicien.

 La formation initiale (20 semaines) se déroule à l’École de maistrance 
de Brest (29) ou de Saint-Mandrier (83).
Elle comprend :
 -  une formation militaire, maritime, sportive et de sécurité qui 

développe l’esprit d’équipe, la prise d’initiative et le sens de 
l’organisation ;

 -  une formation au management qui prépare à l’encadrement de 
proximité d’une équipe de travail ;

 -  une formation en sciences humaines qui développe les capacités 
d’adaptation à l’environnement professionnel.

   La formation métier dont le lieu et la durée (de quelques semaines à 
plusieurs mois) varient selon la spécialité choisie, permet d’acquérir 
rapidement toutes les compétences d’un futur officier marinier. 

 Dès leur arrivée en école, les élèves sont rémunérés à hauteur de 
1400€ par mois tout en étant logé, nourri et blanchi.

pourquoi devenir  
officier marinier ?
Les officiers mariniers (sous-officiers) sont l’ossature de la Marine et 
garantissent au quotidien l’efficacité opérationnelle de toutes les 
unités. Chef d’équipe et technicien spécialisé, ils peuvent exercer leurs 
compétences dans des domaines variés et sont chargés d’encadrer les 
matelots et les quartiers-maîtres.

48 spécialités dans 
12 domaines  

 métiers de la mécanique 

et de la maintenance

Technicien de maintenance naval : mécani-
cien ou électrotechnicien, électronicien et 
mécanicien d’armes. 

 métiers de l’aéronautique 

navale

Technicien aéronautique : avionique ou 
porteur, contrôleur aérien, personnel navigant 
tactique.

    métiers des opérations 

navales

Détecteur (exploitation et maintenance des 
radars) ,  détecteur ant i -sous-marins 
(exploitation et maintenance des sonars). 

    métiers de la navigation 

et des manœuvres

Navigateur timonier, manœuvrier, technicien 
sémaphoriste, météorologiste 
- océanographe.

 métiers du soutien

Technicien comptabilité et logistique, gestionnaire de 
ressources humaines, moniteur d’éducation physique militaire 
et sportive.

     métiers de la protection

Fusilier marin.

 métiers de la sécurité

Marin pompier de la flotte, sécurité navire.

 métiers de la restauration

Cuisinier et restaurateur.  

 métiers du nucléaire

Technicien de conduite et de maintenance nucléaire.  

 métiers de la plongée 

Plongeur démineur.  

 métiers du renseignement

Opérateur d’écoute, opérateur linguistique d’interception en 
langue orientale, détecteur et analyste des signaux 
électromagnétiques, analyste en renseignement d’origine 
électromagnétique, analyste du renseignement d’origine 
image et analyste traitant du renseignement.    

 métiers de l’informatique

Technicien systèmes numériques,  technicien réseaux et 
télécommunication.

une formation  
professionnelle complète


